
PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ 
 
(ai sensi dell’art. 5 bis dello statuto delle studentesse e degli studenti 
D.P.R. 21 novembre 2007, n. 235) 
 

In conformità all’art. 5 bis dello “Statuto delle Studentesse e degli Studenti”, contestualmente 
all'iscrizione alla singola istituzione scolastica, è richiesta la sottoscrizione da parte dei genitori 
e degli studenti di un Patto educativo di corresponsabilità, finalizzato a definire in maniera 
dettagliata e condivisa diritti e doveri nel rapporto tra istituzione scolastica autonoma, studenti 
e famiglie. Il Piano dell’Offerta Formativa si può realizzare infatti solo attraverso la 
partecipazione responsabile di tutte le componenti della comunità scolastica. La sua 
realizzazione dipenderà quindi dall’assunzione di specifici impegni da parte di tutti. 

L’istituto “V. Locchi” ha predisposto il seguente Patto educativo (approvato in Consiglio di 
Istituto il giorno ……) 
 
I docenti si impegnano a: 

Svolgere le lezioni con professionalità e puntualità; 
Conoscere e rispettare il regolamento di istituto; 
Mantenere il segreto professionale nei casi e nei modi previsti dalla normativa 
Non usare mai in classe il cellulare; 
Rispettare gli alunni, le famiglie e il personale della scuola; 
Essere attenti alla sorveglianza degli studenti in classe e nell’intervallo e a non 

abbandonare mai la classe senza averne dato avviso al Dirigente Scolastico o a un suo 
Collaboratore; 

Informare studenti e genitori del proprio intervento educativo e del livello di apprendimento 
degli studenti; 

Informare gli alunni degli obiettivi educativi e didattici, dei tempi e delle modalità di 
attuazione; 

Esplicitare i criteri per la valutazione delle verifiche; 
Comunicare a studenti e genitori  con chiarezza  i risultati delle verifiche scritte e orali; 
Fornire una valutazione il più possibile tempestiva e motivata, nell’intento di attivare negli 

studenti processi di autovalutazione che consentano di individuare i propri punti di 
forza e di debolezza e quindi migliorare il proprio rendimento; 

Realizzare un clima scolastico positivo fondato sulla reciproca fiducia, rispetto e 
collaborazione con gli studenti e tra gli studenti e con le famiglie; 

Saper ascoltare, favorendo la comunicazione e tutelando al tempo stesso la riservatezza; 
Favorire la capacità di iniziativa, di decisione e di assunzione di responsabilità; 
Incoraggiare gli studenti ad apprezzare e valorizzare le differenze; 
Progettare le attività rispettando tempi e modalità di apprendimento degli studenti. 

 
Gli alunni si impegnano a: 
 
Essere puntuali alle lezioni e frequentarle con regolarità; 
Conoscere e rispettare il regolamento di istituto; 
Avere sempre con sé tutto il materiale occorrente per le lezioni, il diario, il quaderno delle 

comunicazioni; 
Non usare mai in classe il cellulare; 
Lasciare l’aula solo se autorizzati dal docente; 
Chiedere di uscire dall’aula solo in caso di necessità ed uno per volta; 
Intervenire durante le lezioni in modo ordinato e pertinente; 
Conoscere l’Offerta Formativa presentata dagli insegnanti; 
Tenere nei confronti del Dirigente Scolastico, dei docenti, di tutto il personale e dei compagni 

lo stesso rispetto, anche formale (linguaggio, abbigliamento, atteggiamento…) che si 
richiede per sé stessi e consono ad una corretta convivenza civile; 

Rispettare le diversità personali e culturali, la sensibilità altrui; 
Conoscere e rispettare il Regolamento di Istituto; 
Rispettare gli ambienti, utilizzare con cura e mantenere integro il materiale didattico che si 

utilizza e gli arredi di cui si usufruisce; 
Svolgere regolarmente  e in modo accurato il lavoro assegnato, sia in classe che a casa; 



Far leggere e firmare tempestivamente ai genitori le comunicazioni della scuola e le verifiche 
eventualmente consegnate; 

Sottoporsi regolarmente alle verifiche previste dai docenti. 
 

I genitori si impegnano a: 

Conoscere l’Offerta Formativa della scuola; 
Conoscere e rispettare il regolamento di istituto; 
Trasmettere ai figli la consapevolezza dell’importanza della scuola, incoraggiandoli e 

responsabilizzandoli a organizzare tempo e impegni scolastici ed extrascolastici; 
Stabilire rapporti regolari e corretti con gi insegnanti, collaborando a costruire un clima di 

reciproca fiducia e di fattivo sostegno; 
Collaborare al progetto formativo partecipando con regolarità e proposte migliorative, a 

riunioni, assemblee, consigli e colloqui; 
Controllare ogni giorno il quaderno delle comunicazioni per leggere e firmare tempestivamente 

gli avvisi; 
Permettere assenze solo per motivi validi e di ridurre il più possibile le uscite e le entrate fuori 

orario, rispettando le modalità di giustificazione di assenze, ritardi e uscite anticipate; 
Rivolgersi ai docenti e al Dirigente Scolastico in presenza di problemi didattici o personali; 
Favorire la partecipazione dei figli a tutte le attività programmate dalla scuola; 
Collaborare con la scuola affinché i propri figli mantengano un comportamento corretto in ogni 

circostanza e in ogni ambiente. 
 
Il personale non docente si impegna a: 

Essere puntuale e a svolgere con precisione il lavoro assegnato; 
Conoscere l’Offerta Formativa della scuola e a collaborare per realizzarla, per quanto di 

competenza; 
Garantire il necessario supporto alle attività didattiche, con puntualità e diligenza; 
Segnalare ai docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati; 
Favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti e operanti nella 

scuola (studenti, genitori, docenti); 

 
Il Dirigente Scolastico si impegna a: 

Garantire e favorire l’attuazione dell’Offerta Formativa, ponendo studenti, genitori, docenti e 
personale non docente nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo; 

Garantire a ogni componente scolastica la possibilità di esprimere e valorizzare le proprie 
potenzialità; 

Garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le diverse componenti della 
comunità scolastica; 

Cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunità in cui la scuola opera, per 
ricercare risposte adeguate. 

 
Il genitore, sottoscrivendo l’istanza d’iscrizione, assume impegno: 
ad osservare le disposizioni contenute nel presente patto di corresponsabilità e nelle carte 

richiamate; 
a sollecitarne l’osservanza da parte dello studente. 

 
Il Dirigente Scolastico, in quanto legale rappresentante dell’istituzione scolastica e 
responsabile gestionale assume l’impegno affinché i diritti degli studenti e dei genitori 
richiamati nel presente patto siano pienamente garantiti. 
 
Il genitore, nel sottoscrivere il presente patto è consapevole che: 

le infrazioni disciplinari da parte dello studente possono dar luogo a sanzioni disciplinari; 
nell’eventualità di danneggiamenti o lesioni a persone la sanzione è ispirata al principio 
della riparazione del danno (art. 4, comma 5 del DPR 249/1998, come modificato dal DPR 

235/2007); 
il regolamento di istituto disciplina le modalità d’irrogazione delle sanzioni disciplinari e 

d’impugnazione; 
 



Firma del genitore per accettazione, per quanto riguarda il proprio ruolo: 
 
…………………………………………………………………………………. 
 
Firma dello studente/della studentessa, per quanto riguarda il proprio ruolo: 
 
…………………………………………………………………………………. 
 
Firma del Dirigente Scolastico: 
 
………………………………………………………………………………… 
 
 
 
Milano, ……………………………….. 
 
 
 


